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PROJETO DE LEI N° 703/2014 DE 26 DE MAIO DE 2014
“Dispde sobre a instituicao e as normas do

Programa Bolsa-Trabalho — PBT”

O Prefeito do Municipio:

Faco saber que a Camara Municipal de presidente Kubitschek, aprovou

e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Bolsa-Trabalho - PBT regido pelas
disposicoes previstas nesta lei. ;

Art. 2° O Programa Bolsa-Trabtho - PBT tem por objetivos estimular a
insercao socioecondmica, valorizar as vocagdes ocupacionais, desenvolver a
formacao, a experimentacao e a habilitagéo profissionais de pessoas acima de
dezesseis anos de idade, que sejam alfabetizadas.

Art. 3° As diretrizes do programa de que trata esta lei sao:

| - propiciar o resgate da cidadania dos municipes;

Il - propiciar aos municipes agdes voltadas a capacitagdo ocupacional e
profissional,

Il - potencializar a insergdo elou reinser¢do dos municipes no mercado de
trabalho;

IV — melhorar a empregabilidade dos municipes; :

V - viabilizar aos municipes formagao tecnlco profissional metddica visando o
seu desenvolvimento integral,

Art. 4° O Programa Bolsa-Trabalho consistira em propiciar treinamento técnico-
profissional, de forma pratica e metédica, compativel com o desenvolvimento
intelectual, fisico e psicologico dos municipes, nas seguintes areas:

| — Operacao e manutengao de maquinas e equipamentos;

Il — Administracao publica municipal; Q/A/\,
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||| = Recursos humanos;
IV - Mecénica veicular;

V — Obras;

VI — Outras areas de acordo com O interesse da administragéo municipal elou

de parceiros;

pratica das atividades previstas no

Art. 5° Ao beneficiario selecionado para a
lio pecuniario no valor de 50%

presente programa sera concedido auxi
(cinquenta por cento) do salario minimo nacional vigente;

neste artigo serdo concedidos pelo

§ 1° Os beneficios e atividade.s previstos
o de 30 (trinta) meses, a critério da

prazo minimo de 6 (seis) meses e maxim
Secretaria de Assuntos Juridicos, considerados o interesse publico, a

permanéncia das condicbes que ensejaram a inclusao do beneficiario no
programa e a disponibilidade de recursos financeiros que possibilitem a
prorrogac¢ao do prazo inicial fixado para cada modalidade de atividade;

§ 2° Os Onus financeiros relativos aos beneficios do "caput" deste artigo serao
suportados pelos Cofres Publicos Municipais ou por parceiros empresariais ou
pessoas fisicas, mediante convénio, de que trata o-art. 9° desta lei, caso em
que tais parceiros recolherao mensalmente, por meio de deposito em conta

especifica, os valores referentes aos beneficios;

§ 3° Os pagamentos dos beneficios serdo proporcionais a freqiiéncia do jovem
bolsista e se efetivara por meio de depdsito em conta bancaria;
trapartida ao beneficio previsto no "caput”

§ 4° Os municipes bolsistas, em con
quatro) e no maximo 6 (seis) horas diarias

deste artigo, dedicarao no minimo 4 (
as atividades do programa,

ncia inferior a 75% (setenta e

§ 5° Os municipes bolsistas, que tiverem frequé
VoS, Sserao automaticamente

cinco por cento), por dois meses consecuti
desligados do programa;

programa, o municipe devera comprovar que €

Art. 6° Para habilitar-se no
de Presidente Kubitschek ha mais de 1

residente e domiciliado no Municipio
(um) ano e que esta desempregado;

§ 1° Para enquadramento na faixa etaria, considera-se a idade do beneficiario
em numero de anos completados até o dia do ano em que ocorrer o seu
cadastramento no programa.

rmo de Compromisso e

)

§ 2° Os beneficiarios selecionados deverao assinar Te
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Responsabilidade, assistidos por seu representante legal, quando menores de
18 (dezoito) anos, declarando ter conhecimento das regras do programa;

§ 3° Os beneficiarios deverao participar de palestras e cursos de carater
educativo e de orientacao social, sendo tal participagdo computada para os fins
de que trata o paragrafo 5°, do artigo 5° desta lei.

§ 4° Sera desligado do programa o beneficiario que tiver comportamento social
“inadequado.

Art.7° A participagdo no programa nao gerara quéisqder vinculos
empregaticios ou profissionais entre o beneficiario e a Prefeitura do Mun|c1p|o
de Presidente Kubitschek;

§ 1° - O beneficiario deste programa nao podera receber bolsa de outro
programa administrado pela Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek
simultaneamente;

§ 2° - Ao término do programa sera emitido um certificado de conclusdo, em
que constara a area de treinamento do beneficiario e a carga horaria total
cumprida;

§ 3° - O certificado de que trata o paragrafo anterior sera assinado pelo Prefeito
Municipal e pelo Secretario de Administracao;

Art.8° A Secretaria de Governo indicara monitores responsaveis pelo
acompanhamento/treinamento dos municipes bolsistas;

§ 1° Os monitores serao responsaveis pela afericdo da frequencra dos
municipes bolsistas;

§ 2° Os monitores farao jus ao adicional de R$100,00 (cem reais) mensais por
cada jovem que ficar sob sua supervisdao, valor limitado ao maximo de
R$200,00 (duzentos reais) mensais;

Art. 9°. O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénios com entidades
de direito publico, bem como estabelecer parcerias com empresas particulares
e entidades de direito privado, patronais e sindicais, visando ao
desenvolvimento das atividades relativas ao programa de que trata esta lei.

Paragrafo unico. Fica autorizado o aporte de recursos de instituicdes publicas
ou privadas interessadas em colaborar no financiamento do programa.

Art.10°. O Programa Bolsa-Trabalho ficara a cargo da Secretaria de Assuntos
Juridicos, a quem cabera estabelecer normas e procedimentos para sua
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implementaq:éo, controle, acompanhamento € fiscalizagao.

Art. 11. As despesas decorrentes da aplicagao desta lei correrao por conta das

dotagoes do Fundo de Amparo a0
681, de 5 de fevereiro de 2013;.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as

-disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pré

A A Lo

Rémuio Rohaido dos Santos
" Prefeito Municipal

LEI N° 702/2014 DE 26 DE MAIO DE 2014

Cidadao, instituido pela Lei Municipal n.° -

éidente Kubitschek, 26 de Maio de 2014.
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PROJETO DE LEI N° 703, DE 26 DE MAIO DE 2014

Dispde sobre normas do Programa Bolsa-Trabalho - PBT

O Prefeito do Municipio:

Fago saber que a Camara Municipal de presidente Kubitschek, aprovou

€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Bolsa-Trabalho - PBT regido pelas
disposi¢coes previstas nesta lei.

Art. 2° O Programa Bolsa-Trabalho - PBT tem por objetivos estimular a
inser¢éo socioecondmica, valorizar as vocagdes ocupacionais, desenvolver a
formacéo, a experimentagéo e a habilitag&o profissional de jovens que tenham apacte
de 16 (dezesseis) -

Art. 3° As diretrizes do programa de que trata esta lei sao:

| - propiciar o resgate da cidadania dos jovens municipes;

Il - propiciar aos jovens agdes voltadas 2 capacitacdo ocupacional e
profissional;

I - potencializar a inser¢do e/ou reinsergcdo dos jovens no mercado de
trabalho;

IV — melhorar a empregabilidade dos jovens municipes;

V - viabilizar aos jovens formagao técnico-profissicnal metédica visando o seu
desenvolvimento integral;

Art. 4° O Programa Bolsa-Trabalho consistira em propiciar treinamento técnico-
profissional, de forma pratica e metédica, compativel com o desenvolvimento
intelectual, fisico e psicolégico dos jovens municipes, nas seguintes areas:



AR YY

ANDAMENTO DO PROJETO

Projeto de Lei Complementar

Ne 703/2014 Dispée sobre normas do Programa Bolsa-

Trabalho - PBT.

Despacho do Sr. Presidente:

A Comissao de Fiscalizag&do Financeira Orgamentaria, Justica e Redacgéo;
A Comissao de Obras Servigos Publicos, Viagao e Agricultura:
A Comissao de Educacgéo Cultura, Assisténcia Social e Saude;

Para seu PARECER.
Em 26 de Maio de 2014.
(<4 - _AM
JAIRO DAMAS DOS SANTOS
PARECER DAS COMISSOES

Os abaixo assinados, Membro efetivos das Comissdes Permanentes, da Camara
Municipal de Presidente Kubitschek, Estado de Minas Gerais, conjuntamente reunidos
para examinar o Projeto de Lei n° 703/2014, que, “Dispoe sobre normas do Programa

Bolsa Trabalho.” depois de visto e examinado, opinam que o mesmo seja aprovado
pelos demais senhores Vereadores.

Sala das Comissées em 26 de Maio de 2014.
g)

1) Comissdo de Fiscaliza¢io Financ%‘tmentéWﬁo:
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2) Comissio de Obras Servigos Piblicos, Viaciio e Agriculfura:
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APROVADO EM  DISCUSSAO

Por ANt 21nnx /&0’4

Sala das Sessdes, 4 @& 12e/4

(Rubrica do %c‘ersvi_,dﬁqsg),g Aos Santos
BRESINEN 11 4 CAMARA

APROVADO EM  DISCUSSAO

Por _/Mmcm/tm»x /éo"’&

Sala das Sessdes,2&/ ©5 1 Zd’/l/

Presidente)

APROVADO EM  DISCUSSAO

Por /(//M(/’/Vh/ 7’)74/% /é

% Sala das Sessdes,Z2é&/ ©& 1 2L/ o

— - 4
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Pk SIVENTE DA

A SANCAO

Sala das Sessdes, 27/ o< | 2ty

(Rubrica do Presidente)

) de dos Smt“
SRESIDENTE DA CAMARA




