PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N? 352/91 DE 16 DE AGOSTO DE 1991

“INSTITUI O REGIME JURIDICO UNICO DO SERVIDOR PUBLICO CIVIL DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal de Presidente Kubitschek, Estado de Minas Gerais, representando o povo

decretou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 — O regime juridico do servidor ptblico civil da administragdo direta, das autarquias e das
fundagdes publicas deste Municipio, de qualquer dos seus Poderes, ¢ o tUnico e tem natureza de
direito publico.

Paragrafo Unico — O regime de que trata este artigo ¢ o da legislagdo estatutdria ¢ da legislag@o de

pessoal complementar em vigor, até a edi¢do do novo Estatuto dos Servidores Publicos Civis deste

Municipio, previsto no artigo 11, desta Lei.

Art. 2° — Atividade administrativa permanente é exercida na administragdo direta, nas autarquias e
nas fundagdes publicas do Municipio, de qualquer dos seus Poderes, por servidor ocupante de cargo

publico, em caréter efetivo ou em comissio ou de fungdo publica.

Art. 3% — A investidura em cargo publico depende de aprovagdo em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargo de comissdo, declarado em Lei, de livre

nomeagdo de exoneragao.

Art. 4° — O atual servidor da administra¢do direta, de autarquia ou fundagdo publica, admitido ou
nomeado sem aprovagdo em concurso para o cargo ou fungdo que exerce, passard a integrar o
Quadro Suplementar em Extingo, a ser declarado em Lei, no prazo do artigo 12, desta Lei.

§ 12— Aplica-se o disposto neste artigo ao servidor designado para o Quadro do Magistério, ou com
outro vinculo contratual, com natureza de permanéncia, com o Municipio, suas autarquias ou
fundag¢des publicas;

§ 2° — Excluem-se do disposto nos artigos anteriores:
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a) O profissional autbnomo;
b) O titular de cargo, fungdo ou emprego em comissdo ou de confianga,
declaro de livre exoneragfo ou dispensa salvo se tratar de detentor de outro
vinculo permanente, caso em que deverd ser esta a situagio considerada;
§ 3° — O Quadro Suplementar em Extingdo, criado na forma deste artigo, serd extinto
gradativamente a medida que ocorrer a vacancia;
§ 4° — No procedimento previsto neste artigo, serdo mantidas as denominagdes e as atribuicdes,
bem como respeitadas as condi¢des de vigéneia e do direito adquirido o emprego ou vinculo de que

seja titular o servidor.

Art. 5° — Sempre que ocorrer a vacincia na forma dos paragrafos 3° e 4°, do artigo anterior, a vaga
sera preenchida por servidor habilitado em concurso para o cargo correspondente e criado segundo

o plano de carreira dos servidores municipais.

Art. 6° — O servidor da administragdo direta, autarquia ou fundagdo publica, cujo ingresso no
servigo publico, tera direito ao cargo de que ¢ detentor por habilitagdo em concurso e integrara o
plano de carreira a ser criado na forma da Lei.

§ 1° — A integragdo de que trata este artigo somente se dard para o cargo de atribuicdes
correspondentes, de denominagfo igual ou equivalente e do mesmo nivel de vencimentos,
constantes da atual sistematica de classes do Plano de Cargos e Vencimentos formalmente aprovado
e implantado.

§ 2° — Para efeito do disposto no § 1° deste artigo, a equivaléncia de denominagéo seré estabelecida
em regulamento, no &mbito de cada Poder, observada a correspondéncia das atribui¢des e o nivel de
escolaridade exigido.

§ 3°— O atual servidor que ndo satisfaga a condigo prevista no § 1° deste artigo, terd a sua situagfio

definida na mesma Lei que criar o Plano de Carreira a que se refere o artigo 12, desta Lei.
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Art. 7° — O servidor integrado no Quadro Suplementar em Extingdo, na forma do artigo 4°, serd
efetivado em cargo publico correspondente ao cargo que exerce, observadas as condi¢des previstas
nos §§ 1% e 2° do artigo 6° desta Lei, desde que:
I —se estavel, em virtude de disposi¢do constitucional, seja aprovado em concurso para
fins de efetivacdo, nos termos do artigo 19 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias da Constitui¢do da Republica;
II — se ndo estavel, seja classificado em concurso publico que se realizar para
provimento de cargo efetivo do plano de carreira, correspondente aquele que exerce.
§ 12— Na hipétese do inciso II deste artigo, exigir-se-a do servidor de autarquia e fundag@o publica
apenas aprovagio em concurso publico que se realizar para provimento de cargo efetivo do plano de
carreira, correspondente aquela que exerce.
§ 2% — O tempo de servigo prestado a administragdo publica deste
Municipio, considerado titulo do servidor, corresponderd a 06 (seis) pontos percentuais por ano ou
fragdo superior a 180 (cento e oitenta) dias, até o limite de 0,3 (trés décimos) da pontuagdo no
concurso, correspondente ao cargo que exerce.

§ 3°— O servidor admitido apds 05 (cinco) de outubro de 1.988 e néo
efetivado na forma deste artigo, sera admitido quando houver candidato habilitado e classificado em
concurso para substitui-lo.

§ 4° — A efetivagdo em cargo de provimento por concurso dos atuais servidores, dependera de
requerimento da parte interessada no ato da inscrigdo no concurso e implicard em extingdo do
contrato de trabalho pbr interesse e op¢do do servidor, servindo este requerimento, para os efeitos
legais, a pedido de demissdo, a data do ato da efetivagdo a ser publicado.

§ 5% — A opgdo aqui exercida ndo prejudicard nenhum direito adquirido do servidor.
§ 62 — O tempo de servico, anterior a op¢do de que trata o paragrafo 4°, do presente artigo, serd
contado para todos e quaisquer direitos que o servidor tenha adquirido ou venha a adquirir, em

virtude de Lei.
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79 _ A opcdo dos atuais servidores prevista neste artigo, so produzira efeito se for homologada
p¢ P g P g
judicialmente, no caso dos estaveis e administrativamente consoante o artigo 477, §§ 1° e 3% da

C.L.T. (Consolidagéo das Leis do Trabalho), nos demais casos.

Art. 82 — Para efeito do disposto nos artigos 4°, 6° e 7% desta Lei, considera-

se a titularidade do servidor no cargo, fun¢@o ou emprego estabelecido no instrumento contratual ou

em outro vinculo com natureza de permanéncia.

Art. 9° — Para suprir a comprovada necessidade de pessoal, podera haver designagdo para o
exercicio de fungdo publica, nos casos de:

I — substituigio durante o impedimento do titular do cargo;

Il — cargo vago e exclusivamente at¢ o seu definitivo provimento, desde que ndo haja candidato

aprovado em concurso publico para a classe correspondente.

§ 12— A designago para o exercicio da fun¢do publica de que trata este
artigo, somente se aplica nas hipéteses de cargos de Professor, para regéncia de classe, Especialista
em Educagdo e Servigal, para exercicio exclusivo em unidade municipal de ensino;

§ 2° — Na hipdtese do inciso II, o prazo de exercicio da fungdo publica de
Professor, Especialista em Educag@o e Servigal, néo poderd exceder ao ano letivo em que se tenta
designagdo;

§ 3% — A designago para o exercicio de funcdo publica far-se-a por ato proprio, publicado no 6rgéo
oficial, quando houver, ou em locais proprios, que determinem o seu prazo e explicite o seu motivo,
sob pena de nulidade e de responsabilidade do agente que lhe tenha dado causa.

§ 4° — Tera prioridade para designagdo de trata o inciso I deste artigo, o candidato aprovado em
concurso publico para o cargo, observada a ordem de classificagdo.

§ 5° — A dispensa do ocupante de fungdo publica de que trata este artigo, dar-se-a automaticamente
quando expirar 0 prazo ou cessar 0 motivo da designagio, estabelecido no ato correspondente, ou, a

critério da autoridade competente, por ato motivado, antes da ocorréncia desses pressupostos.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK

ESTADO DE MINAS GERAIS

o

§ 6° — Podera haver também designagéio para o exercicio de fungdo publica de candidato em
processo seletivo sujeito a periodo experimental ou treinamento avaliados que constituam prova do
correspondente concurso publico nos termos do respectivo edital, com prazo de designagdo ndo

superior a 90 (Noventa) dias.

Art. 10 — Para atender a necessidade terhporéria, de excepcional interesse
publico, podera haver contratagio por prazo determinado, sob a forma de contrato de direito
administrativo, caso em que o contratado néo sera considerado servidor publico.

§ 12— A contratago prevista no artigo far-se-4 exclusivamente para: a) atender a
situa¢do declarada de calamidade publica;
b) permitir a execugdo de servigos técnicos ou de acessoria e consultoria,
por profissional de notéria especializagdo (art. 12, Dec. Lei n® 2300/86);
¢) realizar recenseamento;
d) atender a termos de convénio de acordo ou ajuste para execugdo de obras ou prestagdo de
servigos, durante o periodo de vigéncia do convénio, acordo ou ajuste;
e) combater surtos endémicos e epidémicos;
f) promover cursos de especializag@o;
g) execugdes de obras especificas onde a demanda de mdo-de-obra seja superior aos recursos
humanos de que possui 0 Municipio;
h) realizar outroé servigos essenciais de interesse publico e de carater temporario.
§ 2° — O contrato firmado com base neste artigo serd celebrado especificando-se as partes
contratantes entre outras clausulas o objeto, o prazo, o regime de execugdo, o prego, as condigdes de
pagamento, os critérios de reajuste, quando for o caso e dependerd sempre de dotagdo orgamentaria

a ser utilizada.

Art. 11 — O poder Executivo encaminhara a Camara Municipal projeto de
Lei complementar contendo o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio, dentro de 180

(cento e oitenta) dias, contados da vigéncia desta Lei.
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Art. 12 — Os projetos de Lei relativos aos planos de carreira dos servidores da administracdo direta,
autarquias ou fundacional, contendo a estrutura das classes, com descricdo e respectiva politica de
remuneracdo, serdo enviados & CAmara Municipal dentro de 90 (noventa) dias, contados de vigéncia

desta Lei.

Art. 13 — O Presidente da Camara Municipal, através de oficio, na metade do prazo previsto no
artigo 12, desta Lei, prestard todas as informagdes necessarias & composi¢éo dos Planos de Carreira
referentes ao pessoal Legislativo, para integrar o projeto de Lei referido o mesmo artigo 12, desta

Lei.
Art. 14 — O Executivo regulamentara os concursos para efetivagdo de
provimento de cargos efetivos a que se refere esta Lei, sendo um decreto para cada concurso, a ser

realizado.

Art. 15 — As efetivagdo previstas no artigo 7°, desta Lei e seus paragrafos, implicam na integragéo

do atual servidor habilitado em concurso no quadro e no regime dos servidores estatuarios.

Art. 16 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em

contrario.

Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek em 16 de agosto de 1.991.

DR. EDSON VIANA DIAS
Prefeito Municipal
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