PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK

ESTADO DE MINAS GERAIS

5

LET N® 427/97 DE 27 DE OUTUBRO DE 1997

ALTERA A LEI MUNICIPAL N¢ 391/94 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio:

Fago saber que a Camara Municipal de Presidente Kubitschek aprova e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - O quadro “Cargos em Comiss3o”, que ¢ parte integrante da Lei

Municipal n® 391, de 14 de novembro de 1994, passa a ser o constante do anexo I desta Lei.

Art. 2 - O quadro “Organograma”, que ¢ parte integrante da Lei Municipal

n® 391, de 14 de novembro de 1994, passa a ser o constante do anexo II desta Lei.

Art. 3° - O quadro “Estrutura Organizacional”, que ¢ parte integrante da Lei

Municipal n® 391, de 14 de novembro de 1994, passa a ser o constante do anexo III desta Lei.

Art. 4° - O artigo 209 e paragrafos da Lei n® 391, de 14 de novembro de
1994, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 209 - Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder gratificagdo
aos Servidores Municipais de no maximo 50% (cingqiienta por cento) do vencimento.

§ 1° - A gratificagdo de que trata o “caput” serd concedida ao servidor, da
seguinte forma:

I - se professor municipal II ou III, estar na regéncia de turma ou de aulas

em Escola Municipal:

a) gratificagdo pd de giz de 20% (vinte por cento) do vencimento;
IT - se professor municipal II, que comprove ter curso superior ou estar
cursando curso superior ou especializagdo:

a) gratificagdo de até 50% (cinqilienta por cento) do vencimento;

I1I - se coordenador educacional:
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+ a) gratificagdo de até 503/0 (cinqiienta por cento) do vencimento;
IV - se supervisor educacional:
a) gratificagdo de até 20% (vinte por cento) do vencimento;
V - se servidor nomeado para cargo de provimento em comissio:
a) gratificagdo de até 50% (cinqiienta por cento) sobre o vencimento
do cargo efetivo.
VI - demais servidores, se membros de conselhos municipais de deliberagio
coletiva:
a) gratificagdo de até 50% (cinqiienta por cento) do vencimento;
§ 2% - A gratificagdo de que trata o inciso I ndo prejudicard a concessdo da
gratificagdo de que trata o inciso 1.”
§ 3% - As gratificagdes de que trata este artigo serdo regulamentadas por
decreto do Executivo Municipal.
§ 4° - As gratificagdes concedidas na forma deste artigo, serdo suspensas

imediatamente, verificado gastos com pessoal além do limite estabelecido pela legislagdo vigente.

Art. 5% - O art. 80 da lei n® 391, de 14 de novembro de 1994, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 80 - O adicional noturno, em valor equivalente a até 50% (cingiienta
por cento) da hora normal de trabalho, serd devido ao servidor cuja jornada de trabalho seja

compreendida entre 22:00 (vinte e duas) horas de um dia e 6:00 (seis) horas do dia seguinte.”

Art. 67 - O artigo 83 da Lei n® 391, 14 de novembro de 1994, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 83 - O servidor que trabalha com habitualidade em locais insalubres,
ou em contato permanente com substéncias toxicas ou com risco de vida, faz jus a adicional de 50%
(cinqiienta por cento) do vencimento, enquanto estiver trabalhando naquelas condigdes.”

Paragrafo tnico - A caracteriza¢do e a classificagdo de insalubridade ou

periculosidade far-se-a através de laudo médico expedido por médico designado pelo municipio.

Art. 7% - Ficam ratificadas as gratificagdes concedidas até a data da

publicagéo desta lei.
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Art, 8% - Esta Lei entra em vigor na data de publicagdo.

Art. 9% - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei
Municipal n® 412, de 12 de maio de 1997.

Prefeitura Municipal de Presidente Kubitscheck, 27 de outubro de 1997,

DR. EDSON VIANA DIAS

Prefeito Municipal
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ANEXO I
LEI 427/97 DE 27 DE OUTUBRO DE 1997.

CARGOS EM COMISSAO

CODIGO DENOMINACAO N!DE VAGAS| NIVEL GRAU
01 CHEFE DE GABINETE 01 VII A
02 ASSESSOR 03 VII A
03 CHEFE DE DIVISAO 05 VII A
04 CHEFE DE SECAO 15 A A




ANEXO II

LEI 427/97 DE 27 DE OUTUBRO DE 1997.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITO
MUNICIPAL
Gabinete Asses. Juridica
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